
lV〔UZEJ CVELFERIJE
DRENOVCI
POVJERENSTVO ZA PROVEDBU
POSTUPKA JAVNOG NATJECAJA
U力roj:2196-12-5-22-110-4
UE)renovcilna,22.kolovoza 2022.godine

Povjerenstvo za provedbu postupka javnog natjedaja za zasnivarrje radnog odnosa na
neodredeno wijeme za radno mjesto - kustos - I izwsitelj u Muzeju Cvetferije Drenovci,
objavljenog na internetskim stranicama Hrvatskog zavodazazapolljavanje, sluZbenoj internetskoj
stranici Muzeja Cvelferije Drenovci i Oglasnoj plodi Op6ine Drenovci dana 02. kolovoza2022.
godine, upu6uje

POZIY
kandidatima na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (pisano testiranje i intervju)

na radno mjesto kustos u Muzeju Cvelferije Drenovci

I. Na intemetskim stranicama Hrvatskog zavoda za zapolllavanje, sluZbenoj internetskoj
stranici Muzeja Cvelferije Drenovci i Oglasnoj ptodi Opdine Drenovci dana 02. kolovoza2022.
godine objavljen je Javni natjedaj zazasnivar4e radnog odnosa na neodredeno wijeme uz probni rad
od 6 mjeseci zarudno mjesto kustos u Muzeju Cvelferije Drenovci.

Rok za podnoSenje prijava na Javni natjedaj bio je do 10. kolovoza 2022. godine.

Povjerenstvo zaprovedbu Javnog natjedaja utwdilo je da pisanom testiranju mogu pristupiti
dva kandidata, dije prijave su pravodobne i potpune, odnosno koje ispunjavaju formalne uvjete iz
Javnog natjedaja.

Povjerenstvo za provedbu postupka Javnog natjedaja poziva kandidate koji ispunjavaju
formalne uvjete iz Javnog natjedaja da pristupe prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, pisanom
testiranju koje 6e se odrZati dana 31. kolovoza 2022. godine (srijeda) u 8,00 sati u Opdinskoj
narodnoj knjiinici Drenovci, Brade Radida 2, Drenovci.

Slijedom navedenog, na prethodnu provjeru znanlai sposobnosti (pisano testiranje) pozivaju
se kandidati kako slijedi:

II. Naiin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti

. Prethodna provjera znarrja i sposobnosti obuhva6a:

1. pisano testiranje,
2. intervju

Provjera znanjaputem pisanog testiranja vr5it 6e se iz slijede6ih pravnih izvora:

l. Zakono muzejima (Narodne novine br. 61/18. i98ll9.),
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2. Pravilnik o Upisniku javnih i privatnih muzeja u Republici Hrvatskoj (Narodne novine br.
t6n9)

3. Pravilnik o uvjetima i nadinu ostvarivanja uvida u muzejsku gradu i muzejsku dokumentaciju
(Narodne novine br. 115/01)

4. Pravilnik o sadrZaju i nadinu vodenja muzejske dokumentacije o muzejskoj gra<ti (Narodne
novine br. 108/02)

5. Pravilnik o nadinu i mjerilima zapovezivanje u Sustav muzejaRepublike Hrvatske (Narodne
novine br.16l19)

6. Pravilnik o strudnim i tehnidkim standardimazaodredivanje wste muzej a, zanjihov rad,te za
smje5taj muzejske grade i muzejske dokumentacrje @

7. Pravilnik o strudnim muzejskim zvanlima i drugim zvanlimau muzejskoj djelatnosti te uvjetima
i nadinu njihova stjecanja (Narodne novine br.l04ll9).

Dio pitanja odnosit ie se na op6e poznavanje u podrudju Cvelferije.

Pismena provjera znanjatraje 45 minuta i sadrZavat 6e 10 (deset pitanja) u kojima moZe biti
vi5e potpitanja.

U pismenom testiranju kandidat moZe ostvariti maksimalno 10 bodova (netodan odgovor 0
bodova, polovidan 0,5 i todan I bod).

Intervju ie se provoditi samo s onim kandidatima koji su na provedenom pisanom testiranju
ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog testa, odnosno ostvarili najmanje 5 bodova.

Intervju se provodi pojedinadno za svakog kandidata s unaprijed pripremljenim pitanjima
koja su istaza sve kandidate (strukturirani intervju).

Kroz razgovor (intervju) s kandidatima utvrduju se njihovi interesi, profesionalni ciljevi,
kreativnost, komunikacijske i druge sposobnosti i motivacijazarad u Muzeju Cvelferije Drenovci.

Na intervjuu kandidat moZe ostvariti najvi5e 10 bodova.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je ostvario najmanje 50% bodova od
ukupnog broja bodova, odnosno najmanje 5 bodova.

Na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti (pisani test i intervju) kandidat moZe ostvariti
najvi5e 20 bodova.

Rezultati pisanog testiranja objavit 6e se istog dana na Oglasnoj plodi Muzeja Cvelferije
Drenovci, kao i na mjestu odrlavanja pisanog testiranja. Intervju s kandidatima koji ostvare
najmanje 507o bodova iz provj ere znanja putem pisanog testiranja obaviti 6e se istog dana na
istom mjestu u 12,00 sati.

, IIII. Po dolasku na prethodnu provjert znanja i sposobnosti od kandidata ie biti zatraleno
predodenje odgovarajuie identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu
dokazati identitet neie mo6i pristupiti provjeri.

Zakandidata koji ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatrat 6e se da je
povukao prijavu na Javni natjedaj.

Zavrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dozvoljeno:



- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeskama,
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
- napuStati prostoriju u kojoj se odvija provjera,
- razgoyarati s ostalim kandidatima,
- na bilo koji nadin remetiti koncentraciju ostalih kandidata.

Kandidati koji se neprimjereno pona5aju ili prekrie jedno od gore navedenih pravila bit 6e
udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad nede se bodovati.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA

Tena Franii, mag.cult.
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